
2023年“双师型”教师汇总表
序号 学院 工号 姓名 认定类型 等级 符合条件情况

1 食品学院 19941010 鲍会梅 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高等学校教授资格，且具备高级实验师资格和高级考评员职业技能等级证书；
2.2022年取得发明专利1项，排名1/3；2022年、2023年分别指导学生参加省互联网+创新创业大赛，获二等奖，排名1/3
。

2 食品学院 20051008 曹阳 申请认定（具备第七条） 高级“双师型”教师

1.教学业绩。近五年系统担任本专业5门课程《化学基础与分析技术》、《食品理化检验技术》《食品感官评定》《无机及
分析化学》《仪器分析技术》教学，教学效果好，且符合（1）2018、2021年度考核优秀，（3）两篇教改论文。
2.教学研究。符合（5）2021年中文核心文章一篇，主编教材一部.
3.实践能力。近五年累计17个月企业实践，且符合（3）2021年取得发明专利2项，分别排名1/1，1/2。
4.专业成果。2023年本人参加农产品质量安全检测项目比赛荣获江苏省二等奖，排名2/2；2019年主持一门校级课程建设
工作.

3 食品学院 20044029 陈大权 申请认定（具备第七条） 初级“双师型”教师

1.教学业绩。近五年系统担任本专业2门课程《形势与政策》《创新与创业教育》教学，教学效果好，且符合符合（3）指
导学生创新创业大赛一等奖。
2.教学研究。符合（6）发表论文《“三全育人”理念下大学生思政教育和学生管理工作的问题与趋势》，排名1/1。
3.实践能力。具有每年不少于1个月到校内外生产实践基地进行本专业岗位实践，且符合（3）参加“五技”服务等横向科
研项目。

4 食品学院 20220388 陈志杰 申请认定（具备第七条） 高级“双师型”教师

1.教学业绩。近五年系统担任本专业6门课程《食品科学与工程专业导论》《食品分析》《食品分析实训》《试验设计与数
据处理》等教学，教学效果好，且符合（1）2018、2020和2021年度考核优秀。
2.教学研究。符合（2）2021年参加江苏省高等教育学会课题《“一带一路”背景下国际化食品专业人才培养的创新与实践
》，排名2/5。
3.实践能力。近五年累计7个月企业实践，且符合（2）2023年主持横向科研项目《淮安蒲菜鱼虾套养标准化技术体系构建
及技术服务》1项，排名1/1；2020年入选江苏省科技副总项目，合作企业：江苏老侯珍禽食品有限公司。
4.专业成果。2019年开始担任“双高计划”食品加工技术专业群国际交流与合作子项目负责人，排名1/2；2021年入选江
苏高校“青蓝工程”中青年学术带头人。

5 食品学院 20121009 崔春兰 申请认定（具备第七条） 高级“双师型”教师

1.教学业绩。近五年系统担任本专业5门课程《临床疾病概要》、《健康管理》、《临床营养导论》、《食品毒理与卫生》
、《食品安全与质量控制》教学，教学效果好，且符合（1）2018年和2019年教学质量考核2次优秀、（2）参加加教学能
力大赛1项、（3）省级以上期刊第一作者发表教改论文1篇。
2.教学研究。符合（2）2021年参加江苏省职业教育研究课题《智慧校园青景下基于HACCP理念高职食品类专业诊断与改
进路径研究》排名3/6，《基GB/T33300-2016的食品企业诚信管理体系咨询服务平台建设及应用》3/4，（3）省级教学
成果奖1项《全国食品工业职业教育教学指导委员会教学改革研究项目教学研究成果 三等奖》1/7。
3.实践能力。近五年企业实践累计8个月，且符合（2）横向科研项目1项《黑大蒜保健产品加工关键技术研究与产品开发》
排名1/1，江苏省轻工协会科技进步奖1项。
4.专业成果。指导学生获得本专业相关技能大赛1项，获得2020年江苏省第十五届大学生职业生涯规划大赛省级二等奖。

6 食品学院 20233016 戴萍 申请认定（具备第七条） 中级“双师型”教师

1.具有高校教师资格证，具有轻工食品工程师职称证书，具有二级公共营养师证书；
2.教学业绩。近五年系统担任本专业或相关专业5门课程《实验室组织与管理》、《食品理化检验技术》、《烹饪营养与安
全》、《饮食营养与文化》、《旅游饮食文化》教学，教学效果好，且符合（二）1（1）2018年度考核优秀，（2）2023
年江苏省职业院校教学能力比赛一等奖。
3.教学研究。符合（二）2（1）2020年在省级产教融合高技能人才培养论坛暨省高职高专教育研究会会议征文优秀奖，排
名2/3。（4）2018年获得省职业技能大赛高职组西餐宴会服务个人项目指导教师奖，排名1.
4.实践能力。具有3年以上行企业从事本专业或相关专业工作经历。
5.实践成果。具有轻工食品工程师职称。

7 食品学院 19971007 丁兴华 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高等学校副教授资格，且具备国家职业技能竞赛裁判员证书 食品检验工；
2.2022年取得发明专利1项，排名1/1；
3.2022年参加江苏省职业院校教学能力比赛，获三等奖，排名4/4。

8 食品学院 20161002 傅淋然 直接认定（具备第五条） 中级“双师型”教师
1.具有高等学校讲师资格，且具备食品合规管理高级考评员、健康管理师证书；
2.2020年主持横向课题《糙米休闲食品的研制》，排名1/3。

9 食品学院 19941004 高翔 申请认定（具备第七条） 高级“双师型”教师

1.教学业绩。近五年系统担任本专业2门课程《肉制品生产技术》、《食品添加剂》教学，教学效果好，且符合（3）2021
年5月以第一作者在《哈尔滨职业技术学院学报》发表本专业教学改革经验文章。
2.教学研究。符合（2）2019年主持省高等教育教学改革研究课题《基于“诊改”制度高职院校“金课”建设的理论与实践
研究》且已于2021年12月结题，排名1/6。
3.实践能力。具有5年以上行业企业相关工作经历，且符合（1），具有高级工程师专业技术资格。
4.专业成果。2021年主持校级以上教材《食品营养师职业能力考试指南》，获江苏省高等教育学会职业能力考试教材课题
成果一等奖，排名1/6.

10 食品学院 20061008 侯会绒 申请认定（具备第七条） 高级“双师型”教师

1、第七条第（三）1款：参加教学能力大赛获得校级以上奖项
2、第七条第（三）2款：正式出版本专业领域专著或参编规划（立项）教材，本人撰写3万字以上
3、第七条第（三）3款：具有本专业非教师系列初级以上专业技术资格、条件3：取得3项以上与本专业相关的知识产权类
成果或1项授权发明专利（排名第1）
4、第七条第（三）4款：参加本专业相关大赛获校级以上奖项

11 食品学院 20203019 胡爱华 申请认定（具备第七条） 中级“双师型”教师

1.教学业绩。近五年系统担任本专业4门课程《职业社会能力》、《无机及分析化学》、《药品分析与检测技术》、《无机
及分析化学C》教学，教学效果好，且符合（1）2021年度考核优秀（2）省级教学能力大赛三等奖（3）以第一作者在西部
素质教育发表论文《高职院校专业教育中开展课程思政的探索》。
2.教学研究。符合（2）2021年主持全国食品工业职业教育教学指导委员会教改课题《西餐专业课程线上线下混合式教学模
式的实践探究-以<食品原材料学>为例》，排名1/5.
3.实践能力。近五年累计3个月企业实践，且符合（1）具有职业资格考评员（农产品食品检验员）证书（2）2021年主持
横向课题《龙井茶香肉的开发研究》研究，排名1/5。                                                                                                     
4.专业成果.符合（2）2021年参与校级模块化课程示范项目，排名3/5。

12 食品学院 20111002 黄闯 直接认定（具备第五条） 中级“双师型”教师
1.具有高等学校讲师资格，且具备化学检验工、公共营养师职业技能技师证书；
2.获教学成果奖3项，食品学院饮料车间纯净水自动化生产线升级改造项目负责人，作为主要成员参与苏北科技专项-蒲菜
保鲜技术优化及示范推广。

13 食品学院 19861005 黄高明 直接认定（具备第五条） 中级“双师型”教师
1.具有高等学校副教授资格，且具备中级工程师资格证书；
2.2019、2021主持技术开发取得实质成果；2021年取得实用新型专利1项，排名1/1。

14 食品学院 20207001 黄评脩 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师

1.具有高等学校助理教授资格，具有 6 年以上行业企业从事本专业或相关专业工作经历；
2.以第一作者在省级以上刊物发表本专业学术论文1篇以上
3.2022年6月参与江苏省科学技术厅的富民强村科技帮促:铁皮石斛培育技术与种植推广模式创新示范基地项目
4.2021年3月参与淮安市科技局的高附加值糖尿病人群营养健康食品研究与开发项目

15 食品学院 19891012 惠更平 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高等学校教授资格，且具备高级工程师资格证书；
2.2018年课题结题，主持/3; 2021年课题结题，主持/3。

16 食品学院 20131004 汲臣明 申请认定（具备第七条） 高级“双师型”教师

1.教学业绩。近五年系统担任本专业2门课程《健康管理与服务》《仪器分析技术》教学，教学效果好，且符合（1）近五
年教学质量年度均优秀；（2）省级教学能力比赛三等奖，3/3；（3）第一作者发表教学改革文章1篇；（5）省高等学校
劳动教育优秀实践项目二等奖4/8。
2.教学研究。符合（2）2021年参加省教育研究课题《基于GB/T33300-2016的食品企业诚信管理体系咨询服务平台建设
及应用》，2/4；（3）2020年获中国轻工业职业教育教学成果奖一等奖，4/5；（5）2021年在SCI期刊《Progress in 
Nutrition》发表论文《Investigation of nutritional status, life-style and eating habits in vocational Chinese college 
teachers: A cross-sectional survey》，1/1。
3.实践能力。近五年累计6个月企业实践，且符合（1）2022年考取注册营养师资格证；（2）2021年主持完成横向课题《
淮安特色谷物杂粮能量包研发》研究，1/2。
4.专业成果。2021主持完成江苏高校大型公益教育行动省级在线开放课程1门，1/1；2022参与完成“十四五”江苏省职业
教育在线精品课程1门，2/8；2023参与完成职业教育国家在线精品课程1门，2/5。
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序号 学院 工号 姓名 认定类型 等级 符合条件情况

17 食品学院 20081002 姜英杰 申请认定（具备第七条） 高级“双师型”教师

1.教学业绩。近五年系统担任本专业3门课程《食品安全与质量控制》《食品微生物技术》《食品快速检测技术》教学，教
学效果好，且符合（1）2020、2021、2022年度考核优秀；（2）获2022年江苏省微课教学比赛二等奖；（5）获2023年
江苏省教学能力比赛三等奖。
2.教学研究。符合2（5）EMR-Lipid固相萃取结合液相色谱串联质谱法快检检测鸡蛋中金刚烷胺和金刚乙胺残留量[J]中国
食品添加剂，2011.11，排名1/5.
3.实践能力。具有  1  年行业企业从事本专业工作经历，且符合3（3）2022年取得发明专利2项，排名1。
4.专业成果。2020年，参加全国高职院校食品营养与安全检测技能竞赛微生物检测赛项，获一等奖，排名1。2023年，参
加全国职业院校技能大赛高职组“食品安全与质量检测”赛项团体一等奖，排名2。

18 食品学院 20051010 焦云鹏 申请认定（具备第七条） 高级“双师型”教师

1.教学业绩。近五年系统担任本专业3门课程《食品微生物技术》《药品分析与检测技术》《科技论文写作》教学，教学效
果好，且符合（1）教学质量考核年度3次优秀；（3）第一作者在省级期刊发表教研论文1篇；（5）江苏省高等学校劳动
教育优秀实践项目评选：筑梦正青春，健康我先行二等奖，排名8/8。
2.教学研究。符合（5）第一作者在核心期刊发表专业论文一篇，排名1/2。
3.实践能力。近五年累计6.2个月企业实践，且符合（2）主持立项并结题横向课题2项；（3）2021年授权发明专利1项，
排名1/1。
4.专业成果。参与的《食品微生物技术》课程获批江苏省首批在线精品课程，排名2/6；参与的淮安地方特色蔬菜种子资源
收集整理与品种创新应用获中国商业联合会科学技术奖，全国商业科技进步奖二等奖。

19 食品学院 20061009 李红涛 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高等学校副教授资格，且具备化学检验工技师职业资格证书；
2.2019年江苏省教学能力大赛二等奖，排名2/3。

20 食品学院 20121006 李琴 直接认定（具备第五条） 中级“双师型”教师

1.具有高等学校讲师资格，且具备食品合规管理高级考评员证书；
2.2021年取得实用新型专利1项，排名1/6；
3.2022年横向课题结题1项；2023年横向课题结题1项；
4.2021年被评为江苏省科技副总；
5.2022年指导学生获得互联网+创新创业比赛省级二等奖；排名2/3。
6.近五年企业实践6个月以上；

21 食品学院 20061010 李西腾 申请认定（具备第七条） 高级“双师型”教师

1.教学业绩。近五年系统担任本专业5门课程《发酵食品生产技术》、《食品微生物技术》、《黄酒生产技术》、《食品理
化检验技术》、《食品企业管理》教学，教学效果好，且符合（3）以第一作者发表本专业教学改革经验文章《食品微生物
实验》活页式教材中的思政设计探讨》。
2.教学研究。参与校级教研课题《“内容活页、方法插页”新形态<食品微生物技术>教材研究与实践》，符合（5）2以第
一作者发表本专业学术论文《马兰头中β-胡萝卜素酶法提取工艺的研究》、《响应面法优化白茅根总黄酮超声辅助提取工
艺》，参编国家规划教材《微生物检验技术》，排名第三（副主编）。
3.实践能力。具有5年以上行业企业从事本专业工作经历（1994.09-2002.08在连云港极美生化食品总公司酿造厂任车间主
任），2013年3月起担任食品学院食品学院发酵与功能性食品实训中心负责人。2022.05-2022.11完成江苏食品药品职业
技术学院委托企业的“双高计划”建设专项项目《洋芋高附加值系列产品的开发》。
4.专业成果。获2020年江苏省优秀毕业设计（论文）三等奖，排名1/1，主持校级精品在线课程《发酵食品生产技术》，担
任省级以上项目江苏省高校在线开放课程《食品微生物技术》主要成员，排名2/7。

22 食品学院 20061011 李新建 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高等学校副教授资格，且具备高级农产品食品检验员资格证书；
2.2023年指导学生参加全国职业技能大赛，获一等奖，排名1/2。

23 食品学院 20111003 李艳霞 申请认定（具备第七条） 高级“双师型”教师

1.教学业绩。近五年系统担任本专业3门课程《食品理化检验技术》、《食品微生物技术》和《GMPGSP实施技术》教学，
教学效果好，且符合（1）2021、2022年度考核优秀。（2）参加教学能力大赛获得省级三等奖
2.教学研究。符合（5）以第一作者在省级以上刊物发表本专业学术论文1篇.
3.实践能力。近五年累计6个月企业实践，且符合(1)高级茶艺师，教育部1+X可食食品快速检验职业技能等级培训师（高
级）（3）2021年取得发明专利1项，排名1/1。
4.专业成果。参与“十四五”江苏省职业教育首批在线精品课程——《食品微生物技术》，排名4/8.

24 食品学院 20103010 刘晓苏 申请认定（具备第七条） 初级“双师型”教师

1.教学业绩。近五年系统担任本专业1门课程《形式与政策》，教学效果好，教学质量考核合格。
2.教学研究。符合（2）2021年参加江苏省教育厅社政处教育研究课题《基于SWOT理论的传统文化提升高校意识形态工作
实效性研究》，排名2；《“四史”学习教育在增强内地藏族生“五个认同”中的优势与路径研究》，排名3。

25 食品学院 20063040 孟彩龙 申请认定（具备第七条） 初级“双师型”教师

1.教学业绩。近五年系统担任本专业5门课程《仪器分析技术》、《实验室组织与管理》《食品安全物联网》、《食品安全
监管体系》、《食品标签管理》教学，教学效果好，且符合（1）20   年教学质量考核优秀。
2.教学研究。符合（2）2021年参加校教育研究课题《***》，排名3/57.
3.实践能力。具有2年以上企业工作经历（2004.7-2006.8上海味全食品工业有限公司，职员），2018.7-2018.8 南京双
汇，检测；2023.7-2023.8，扬州完美，检测；2022年参与浓香型纯酿白浆的工艺优化横向课题。

26 食品学院 20121008 孟秀梅 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高等学校教授资格，且具备副研究员资格证书、公共营养师和食品安全师证书；
2.2021和2020年取得三项实用新型专利3项，排名1/3；2019年、2022和2023年分别指导学生参加省互联网+创新创业大
赛，获二等奖1项，三等奖2项，排名1/3。

27 食品学院 20203039 潘以婧 申请认定（具备第七条） 初级“双师型”教师

1.教学业绩。近五年系统担任本专业1门课程《形式与政策》教学效果好，教学质量考核合格。获得2020年度全省高等职业
教育教师培训优秀管理者
2.教学研究。参与高校思想政治工作精品项目“诚心食艺”育时代“新”人。排名第三。
3.实践能力。近五年每年不少于1个月到企事业单位或生产服务一线或校内外生产实践基地从事本专业（所教专业或相关专
业）岗位实践），参与课题研究《杂粮系列烘焙食品开发研究》，排名4。

28 食品学院 20211021 荣誉磊 申请认定（具备第七条） 初级“双师型”教师

1.教学业绩。近五年系统担任本专业2门课程《形势与政策》教学，教学效果好，且符合（2）参加教学能力大赛获得校级
以上奖项
2.教学研究。符合（6）发表论文《甘薯、番茄、拟南芥中SPL转录因子的生物信息学分析》，排名1/1。
3.实践能力。具有每年不少于1个月到校内外生产实践基地进行本专业岗位实践，且符合（3）参加“五技”服务等横向科

29 食品学院 20081003 邵虎 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高等学校副教授资格，且具备化学检验工技师（二级）职业资格证书；
2.2018年指导学生参加江苏省高等职业院校技能大赛，获二等奖，排名1/1；2022年授权发明专利一种高温高压变性淀粉
自动制备装置，排名1/8

30 食品学院 20091001 师文添 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高等学校副教授资格，且具备食品合规管理高级考评员职业技能等级证书/化学检验工技师职业技能等级证书；
2.“姜不老”杯第四届全国高职院校食品营养与安全监测技能大赛三等奖（指导老师），排名1/1。
     第八届江苏省“互联网+”大学生创新创业大赛三等奖（指导老师），排名3/3。

31 食品学院 20211005 盛丹丹 申请认定（具备第七条） 初级“双师型”教师

1.教学业绩。近五年系统担任本专业1门课程《形势与政策》教学，教学效果好。获得辅导员素质能力大赛二等奖，排名
4/26。
2.教学研究。符合（2）2019年在省级期刊《美与时代》发表论文《时代精神在第十三届全国美展中国画题材中的体现》排
名1/1；2020年在省级期刊《明日风尚》发表论文《魏晋时期人物画表现形式的形成和发展魏晋时期人物画表现形式的形
成和发展》排名1/1.

32 食品学院 20124031 孙卉 申请认定（具备第七条） 初级“双师型”教师

1.教学业绩。近五年系统担任本专业2门课程《形势与政策》《创新与创业教育》教学，教学效果好，且符合符合（3）指
导学生职业生涯规划大赛二等奖。
2.教学研究。符合（6）发表论文《“运用新媒体工具提升高校思政教育实效路径研究》，排名1/1。
3.实践能力。具有每年不少于1个月到校内外生产实践基地进行本专业岗位实践，且符合（3）参加“五技”服务等横向科
研项目。

33 食品学院 19871005 孙林超 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师

1.具有高等学校副教授资格，且具备高级技师资格证书；
2.2018年指导学生参加江苏省《农产品质量与安全检测-茶叶中重金属含量检测》技能大赛，获三等奖，排名1/1。
3.2018年指导全国食品工业职业教育教学指导委员会组织《食品营养与安全检测》两个项目技能大赛，均获二等奖，排名
1/1。

34 食品学院 20081001 孙兆远 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高等学校副教授资格，且具备化学检验工资格证书；
2.2023年指导学生参加省技能大赛，获一等奖，排名2/2。

35 食品学院 20081004 田其英 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高等学校副教授资格，且具备化学检验工二级证书；
2.2021年取得实用新型专利1项，排名1/1；2022年取得实用新型专利1项，排名1/7；2023年取得实用新型专利1项，排
名1/4。

36 食品学院 20061012 田青 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高等学校副教授资格，且具备公共营养师、健康管理师和运动营养咨询与指导（1+X）培训讲师资格证书；
2.2023和2022年参加省教学能力大赛，获一等奖、三等奖各1项，排名1/4。
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37 食品学院 20061013 万国福 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高等学校副教授资格，且具备高级技师食品检验工（一级）资格证书；
2.2022年取得发明专利1项，排名1/1；
3.2022年参加江苏省职业院校教学能力比赛，获三等奖，排名4/4。

38 食品学院 20061014 王彬 申请认定（具备第七条） 高级“双师型”教师

1.教学业绩。近五年系统担任本专业2门课程《人体解剖生理》、《食品营养与健康》教学，教学效果好，且符合（1）
2020、2021年度考核优秀。
2.教学研究。符合（1）撰写教科研论文获江苏省社科联学术大会一等奖，排名2/3;（2）主持江苏省教育厅教育研究课题
并已结题，排名1/4；（4）指导学生获江苏省本专科优秀毕业论文二等奖，排名1/2。
3.实践能力。近五年累计7.2个月企业实践，且符合（3）2022年主持授权发明专利1件，排名1/3。
4.专业成果。2022年指导学生参加江苏省互联网+双创大赛，获省级一等奖，排名3/3.

39 食品学院 20031008 王海平 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师 1.具有高等学校教授资格，且具备1+X可食食品快检检验职业技能等级证书（高级）；2.2018年取得实用新型专利3项，均排名第一。

40 食品学院 19941008 王蕊 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高等学校教授资格，且具备高级工程师资格证书；
2.2017年12月取得发明专利1项，排名1/5；                                                                                                                   
3.2022年主持横向课题1项，被江苏佰特检测科技有限公司使用。                                  

41 食品学院 20223002 王倩 申请认定（具备第七条） 初级“双师型”教师

1.教学业绩。近五年系统担任本专业2门课程《食品生物化学》、《食品感官评定技术》教学，教学效果好，且符合（3）
指导学生参加“互联网”+创新创业大赛，获得省二等奖，排名3/3。
2.教学研究。符合（6）以第一作者在校级以上刊物发表本专业学术论文1篇以上，排名1/1.
3.实践能力。具有2年企业工作经历（2020.1-2022.2 南京泛成生物科技有限公司，产品技术支持）；且符合（3）2022年
参与横向科研项目任务一项，排名4/7；参与市级和校级纵向科研项目各一项，分别排名4/6、5/5；且符合（4）2021年、
2022年取得发明专利各一项，均排名1/1。

42 食品学院 20061015 王岩 直接认定（具备第五条） 中级“双师型”教师
1.具有高等学校讲师资格，且具备化学检验员考评员和1+X考评员认证证书；
2.2022年指导学生参加省互联网+创新创业大赛，获二等奖，排名3/3；2022年完成横向课题《一种多粮白酒的开发研制
》研究，排名1/2。

43 食品学院 20223001 王宗洲 直接认定（具备第五条） 初级“双师型”教师

1.具有高等学校助理实验师资格，且具备高级食品检验工、乳品检验工职业资格证书；
2.2020年取得发明专利1项，排名2/8；2021年取得发明专利1项，排名2/9；2021年取得实用新型专利1项，排名2/10；
2021年参加白马杯全国大学生畜产品创新创业大赛取得铜奖，排名7/8；2022年11月发表SCI论文1篇，排名2/5；2023年
9月发表中文核心论文1篇，排名1/8。

44 食品学院 20053030 韦琨 直接认定（具备第五条） 初级“双师型”教师
1.具有高等学校副教授资格，且具备心理咨询师证书；
2.2022年指导学生创新创业大赛项目，排名第2。

45 食品学院 20091002 翁梁 申请认定（具备第七条） 高级“双师型”教师

1.教学业绩。近五年系统担任本专业2门课程《食品生物化学》、《食品标准与法规》教学，教学效果好，且符合（3）以
第一作者在省级以上刊物发表本专业教学改革论文2篇。
2.教学研究。符合（2）（3）（5）主持校级教育教学研究课题1项（2022年结题）；获得中国轻工业职业教育教学成果二
等奖，排名6/8；在北大核心期刊发表论文11篇。
3.实践能力。近五年累计7个月企业实践，且符合（1）（2）食品合规管理职业技能等级证书（高级）；完成横向课题《黑
米自助糕点的研制》（2022年结题）。
4.专业成果。课程建设，参与《食品生物化学》课程建设，2018年遴选为江苏省在线开放课程（排名第二）、2022年遴选
为“十四五”江苏省职业教育首批在线精品课程（排名第三）；教材建设，出版规划教材《食品标准与法规》（2023年7
月）。

46 食品学院 20061016 吴君艳 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高等学校副教授资格，且具备食品合规管理职业技能等级证书（高级）；
2.2022年参加省江苏省职业院校教学能力比赛，获三等奖，排名3/4。

47 食品学院 19941009 吴勤民 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高等学校副教授资格，且具备注册营养师资格证书；
2.2021年主持横向课题淮安伟才幼儿园营养配餐体系建设与服务。
3.2014-2018年主持食品学院速冻食品实训基地建设

48 食品学院 20051007 许旖旎 直接认定（具备第五条） 中级“双师型”教师
1.具有高等学校讲师资格，且具备化学检验工技师、公共营养师（高级）证书。
2.2021年取得实用新型专利2项，排名1/1。3.2018年指导学生技能竞赛获校级一等奖。

49 食品学院 19971008 严群芳 直接认定（具备第五条） 中级“双师型”教师
1.具有高等学校讲师资格，且具备化学工程师资格证书；
2.2022年参加校级工业分析检验技能竞赛，获一等奖。

50 食品学院 20223007 姚道志 申请认定（具备第七条） 初级“双师型”教师

1.教学业绩。近五年系统担任本专业2门课程《无机及分析化学》、《食品安全与质量控制》教学，教学效果好。
2.教学研究。符合（2）2021年发表SCI论文《Transcriptome and metabolomic analysis to 
reveal the browning spot formation of 'huangguan' pear》，排名4/12；2022年发表SCI论文《The application of 
fatty acid synthesis inhibitors regulates the suberin biosynthesis in the exocarp of the russet mutant of 
‘Dangshansuli’ (Pyrus bretschneideri Rehd.)》，排名共一/8
3.实践能力。新入职2年累计5个月企业实践。

51 食品学院 20221008 张静 直接认定（具备第五条） 中级“双师型”教师

1.具有高等学校讲师资格，且具备公共营养师证书；
2.2023年在SCI期刊《JOURNAL OF BASIC MICROBIOLOGY》发表论文《Overexpression of MrEsa1 accelerated 
growth, increased ascospores yield, and the polyketide production in Monascus ruber》，排名1/3。
3. 近五年累计3个月企业实践，2023年主持纵向课题《基于蛋白-蛋白互作研究 MrGcn5A 调控红曲色素合
成的分子机制》和《红曲菌中MrGcn5A 调控红曲色素的代谢机制研究》研究；参与纵向课题《葛根饮料研制及中试推广》
研究，排名6/6。

52 食品学院 20031006 张兰 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高等学校副教授资格，且具备化学检验工技师资格证书；
2.2021年指导学生参加省创新创业大赛，获二等奖，排名1/3。

53 食品学院 20051011 张丽芳 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高等学校副教授资格，且具备食品合规管理职业技能等级证书高级考评员资格证书；
2.2019年江苏省教学能力大赛二等奖，排名3/3。

54 食品学院 20031007 张嫚 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师

1.具有高等学校副教授资格，且具备化学检验工资格证书、1+X食品检验管理职业技能等级考评员、江苏省质量鉴定专家证
书；
2.《食品安全与质量控制》课程被评为“十四五”江苏省职业教育首批在线精品课程，排名1/4；
3.2022年度江苏省教学能力比赛，获三等奖，排名3/4；
4.食品安全与控制（第五版），主编，1/7；
5.“互联网＋”时代食品安全与质量控制课程新形态教材建设的研究与实践，发表论文，1/4；
6.3项实用新型专利，  1/3
7.食品安全与控制（第五版）被评为“十四五”职业教育国家规划教材，1/7。

55 食品学院 20231004 徐静 申请认定（具备第七条） 初级“双师型”教师

1.教学业绩：近五年完成一门专业相关课程《创新创业实践》教学效果良好；指导学生获得心理情景剧三等奖；所带班级为
“先进班集体”  2.教学研究：2020年在期刊《中国产经》发表论文《加强灵活就业青年社会保障的政策建议》；2020年
在期刊《大学》发表论文《课程思政视域下大学生创新创业教育探索》；2022年在期刊《高等教育》发表论文《高校纪检
监察如何为教学服务分析》。3.实践能力：具有 2 年以上行业企业从事本专业或相关专业工作经历。2023年 1 月— 2023
年 10月于江苏食品药品职业技术学院参加实训车间生产线设备改造； 2017 年 7 月—2019 年 9月于南京圣和药业股份有
限公司担任分析研究员

56 食品学院 20223010 于沛 申请认定（具备第七条） 初级“双师型”教师

1.教学业绩。近五年系统担任本专业5门课程《食品工厂设计基础与实践》、《食品开发与营销》、《工程管理与可持续发
展》、《饮料生产技术》、《食品机械基础》教学，教学效果好。                                                                                   
 2.教育研究。符合标准第  七 条（一）第2（6）款。以第一作者在校级以上刊物发表本专业学术论文3篇。
3.实践能力。具有2年以上行业企业相关工作经历，或近五年累计不少于6个月或每年不少于1个月到企事业单位或生产服务
一线或校内外生产实践基地进行本专业岗位实践。且符合（3）2023年参与横向科研项目任务一项，排名3/6；（4）取得3
项以上与本专业相关的知识产权类成果，排名分别3/8，8/8，7/8。

57 食品学院 20231034 周玉春 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高级工程师（副高级）资格；
2.2020年4月完成食品补充检验方法方法验证报告1套，排名1/2。
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58 食品学院 20121010 张友维 直接认定（具备第五条） 中级“双师型”教师
1.具有高等学校讲师资格，且具备啤酒酿造工高级技能资格证书；
2.2021年指导学生参加参加市级创新创业大赛，获得二等奖，排名2/3；3.2021年指导学生参加省级创新创业大赛，获得
三等奖，排名2/3。

59 食品学院 20175011 巩影 申请认定（具备第七条） 初级“双师型”教师
1.教育研究。在期刊《红豆教育》发表论文《浅析音乐在舞蹈应用中的作用以现代古典舞作品为例进行分析》，排名1/1
2.实践能力。2017年获得江苏省第五届大艺展优秀指导老师。

60 食品学院 19881001 谭佩毅 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高等学校教授资格，且具备国家职业技能鉴定高级考评员执业资格；
2.2021年取得实用新型专利1项，排名1/2：2019年取得实用新型专利1项，排名1/2：2017年取得实用新型专利1项，排
名1/4。

61 食品学院 19881002 黄秀锦 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高等学校副教授资格，且具备国家职业技能鉴定高级考评员执业资格；
2.2021年取得发明专利1项，排名1/2：2020年取得发明专利1项，排名1/2：2021年取得实用新型专利1项，排名1/2。

62 食品学院 20111005 贾韶千 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师

1.具有高等学校副教授资格，且具备网络课件设计师、食品检验工考评员资格证书
2.2021年获得省教学成果奖一等奖，排名9/12。
3.2021年获得省教学成果奖二等奖，排名6/10。
4.2023年指导学生参加江苏省职业院校创新创业大赛，获得三等奖，排名2/3。

63 食品学院 20031005 姜海军 直接认定（具备第五条） 中级“双师型”教师

1.具有高学校副研究员资格，且具备高级商务师资格证书
2.2020年主持参与婴幼儿托育服务与管理专业实训室建设
3.2019年在延安职业技术学院学报出版《刍议高职留学生教育中的几对关系》
4.2019年参与省高校哲社课题《中国优秀传统文化融入大学英语教学的路径研究》

64 食品学院 20041007 焦宇知 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高等学校教授资格，且具备食品检验工高级职业技能等级证书；
2.2019-2022年度授权发明专利5件，排名均第1

65 食品学院 20041005 李金霞 申请认定（具备第七条） 初级“双师型”教师
1.教学质量考核1次以上优秀；
2.主编教材1部。

66 食品学院 20071004 刘杰 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高等学校副教授资格，且具化学检验工技师职业资格证书；
2.2020年指导学生参加省技能大赛，获二等奖，排名1/1。

67 食品学院 20101003 罗建光 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高等学校教授资格，且具备高级食品检验工职业资格证书；
2.2020年取得与本专业相关的2项授权发明专利，排名1/3。

68 食品学院 20063050 沈方子 直接认定（具备第五条） 初级“双师型”教师

具有高等学校讲师资格，且具备网络课件设计师二级证书；
2019年获江苏省2018年度辅导员年度人物提名1/1
校2018cad技能大赛三维组二等奖指导教师1/1
2019年获得淮安市优秀指导教师1/1
2021年主持淮安市社科联课题《 苏北地区新型城镇化发展模式与路径选择研究——以红窑镇为例 》排名1/5
2019-2020年指导 江苏省大学生创新创业训练计划项目《淮安市洪泽区中小学周边机器人教育》排名2/2
2021年在省级期刊发表论文《“双创”背景下高职院校学生职业生涯规划研究》1/1

69 食品学院 20081005 孙芝杨 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师

1.具有高等学校副教授资格，且具备公共营养师、食品检验工资格证书；
2.以下成果来源单位均为江苏省教育厅。（1）2018年江苏省教育教学与研究成果奖三等奖，排名第一。（2）2023年江苏
省教学能力大赛一等奖，排名3/4。（3）2022年江苏省教学能力大赛三等奖，排名4/4。（4）2022年“十四五”江苏省
职业教育首批在线精品课程，主持。（5）2022年江苏省优秀毕业论文团队奖，排名2/4。

70 食品学院 20091003 杨福臣 申请认定（具备第七条） 高级“双师型”教师
1.教学业绩：近五年担任本专业2门以上课程《食品感官评定技术》、《食品贮运与营销》的全部教学，教学效果好。且符
合（1）教学质量4学期优秀。2.教学研究：符合（5）主编正式出版的食品行业规划教材一部。3实践能力：符合5年内不少
于6个月企业经历，且符合（2）主持横向科研项目一项。4.专业成果：符合主持校级在线开放课程一门。

71 食品学院 19891008 翟玮玮 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师

1.具有高等学校教授资格，且具备国家注册审查员（食品）、高级工程师资格证书、且具备化学检验工资格证书；
2.2018年获得国家级教学成果奖二等奖；2021年获全国优秀教材二等奖1项；2022年获评国家级优秀在线课程.2022年主
持职业教育国家在线精品课程1项；2021年主编科学出版社出版教材《食品生产概论》；2021年主编中国轻工业出版社出
版教材《食品加工原理》

72 食品学院 20231034 周玉春 直接认定（具备第五条） 高级“双师型”教师
1.具有高级工程师（副高级）资格；
2.2020年4月完成食品补充检验方法方法验证报告1套，排名1/2。

73 食品学院 20228046 刘子立 校外兼职认定（具备第八条） 中级“双师型”教师
1.具有食品工程师证书
2.教授课时64学时

74 食品学院 20228044 潘高凡 校外兼职认定（具备第八条） 初级“双师型”教师
1.具有食品安全管理师（高级）证书
2.教授课时48学时

75 食品学院 20228045 周仪 校外兼职认定（具备第八条） 初级“双师型”教师
1.具有食品安全管理师（高级）证书
2.教授课时600学时
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